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ANUNCIO DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN PARA EL PROCESO SELECTIVO PARA LA 

CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE PUESTOS 

DE AYUDANTE DE MANTENIMIENTO (ELECTRÍCISTA) DE LA PLANTILLA DEL OAM FUNDACIÓN 

DEPORTIVA MUNICIPAL. 

El órgano técnico de selección, en sesión celebrada en fecha 9 de abril de 2025, ha adoptado 

entre otros el siguiente acuerdo: 

De conformidad con los antecedentes obrantes y la documentación aportada por la 

aspirante se ha realizado una valoración provisional de los diversos apartados objeto de 

baremación que figuran en las bases de la convocatoria: 

VALORACIÓN FASE DE MÉRITOS ASPIRANTE NATALIA COSTEA MUÑOZ  

1º Experiencia profesional: ...................................................................... 0,00 puntos. 

2º Experiencia formativa y capacitación: .................................................. 0,80 puntos. 

 Cursos de 25 a 50 horas: 0,20 puntos. 

 Cursos de más de 100 horas: 0,60 puntos. 

3º Titulación académica: .......................................................................... 0,00 puntos. 

 TOTAL: ........................................... 0,80 puntos 

Por todo ello, este OTS acuerda por unanimidad, validar la puntuación asignada a la 

aspirante, aprobando, de forma provisional, la valoración de méritos con la calificación 

total otorgada de 0,80 puntos.  

Este OTS acuerda conceder un plazo de cinco días hábiles para que las personas 

interesadas formulen las alegaciones y enmiendas que, con relación a la baremación, 

consideren pertinentes. De no presentarse alegaciones esta puntuación devendrá 

definitiva. 

Teniendo en cuenta que solo hay una aspirante que ha superado el proceso selectivo 

convocado, y para el supuesto de que no se produzca alegación, sugerencia, 

reclamación o revisión por escrito en el plazo anteriormente establecido a la puntuación 

obtenida en la fase de concurso o conste renuncia a las mismas, el tribunal acuerda por 

unanimidad, elevar de forma provisional propuesta para constituir bolsa de trabajo para 

la cobertura temporal de puestos de trabajo de ayudante de mantenimiento (electricista), 

que devendrá automáticamente en definitiva, una vez transcurrido el plazo anterior 

establecido sin que se presentan alegaciones o reclamaciones o una vez conste 

renuncia a las mismas, sin que el tribunal deba pronunciarse nuevamente al respecto. 
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Este OTS declara que ha superado el proceso selectivo convocado para constituir bolsa 

de trabajo para la cobertura temporal de puestos de trabajo de ayudante de 

mantenimiento (electricista), a la aspirante que se señala a continuación: 

 

NATALIA COSTEA MUÑOZ (****762**) con una puntuación total de 19,80 puntos, 

resultado de sumar las notas de la fase de oposición y de concurso, según se detalla a 

continuación: 

Fase de oposición:  ............................................................................ 19 puntos. 

Primera parte: 9,50 puntos. 

Segunda parte: 9,50 puntos. 

Fase de concurso: ............................................................................... 0,80 puntos. 


